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PLAZA VACANTE
ESPECIALISTA DE PROTECCION DE LA INFANCIA

Fundacién Educaciéon y Cooperaciéon - Educo (Miembro de la alianza
ChildFund) es una ONG global de desarrollo y de accién humanitaria.
Defendemos los derechos de la infancia y promovemos el cambio social
sostenible a través de la mejora de las condiciones de las poblaciones
vulnerables, especialmente la infancia. Por tanto, nuestra acciéon se basa en la
Convencidn de los Derechos de los Nifiez.

Con presencia en El Salvador desde el afo 2001, nuestra labor se ha centrado
en trabajar para lograr el bienestar todas las nifas, los nifios y adolescentes.

Educo cuenta con una Politica y un Cédigo de Conducta de Proteccion y Buen
Trato hacia Nifas, Niflos y Adolescentes que busca garantizar la proteccion de
la nifez. Como tal, Educo se compromete a hacer todo lo que sea necesario
para garantizar la proteccidon de la nifez y adolescentes y a realizar
comprobaciones de antecedentes y obtener referencias para todas las
candidaturas.

Liderar y orientar pertinentemente el Area de Proteccién de la Infancig,
desarrollando y disefiando estrategias que permitan generar un impacto
social positivo. Asimismo, asesora la planificacién, disefio, formulacion,
movilizacién de recursos, monitoreo y evaluacion acorde con los lineamientos
programaticos de Educo, para asegurar el alcance de las metas y objetivos
institucionales.

« Profesional universitario en dreas de ciencias humanisticas o derecho

« Formacion en Desarrollo local y Derechos humanos con énfasis en
derechos de la nifiez y adolescencia.

« Formacién y/o experiencia en Proteccién Infantil y Salvaguarda

« Con conocimientos en el drea de Género, especialmente en Prevencién
de violencia basada en género y rutas de atencién o derivacion de
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casos y del funcionamiento del Sistema Nacional de Proteccidn Integral
de Nifez y Adolescencia.

Organizaciones No Gubernamentales minimo 5 afos.

Formulacién y gestion de proyectos de proteccion.

Manejo del ciclo de proyectos y metodologia de teoria de cambio.
Relaciones con instituciones gubernamentales, ONG y Cooperacién
Externa, de preferencia en el drea de proteccion.

Desarrollo e implementacién de politicas y protocolos de salvaguarda
de la niflez y adolescencia.

Experiencia/conocimientos deseables en temas Proteccidn contra la
Explotacion, el Abuso y el Acoso Sexual (PSEAH).

Licencia de conducir: pick up 4x4 (deseable).

Que resida en San Salvador (deseable).

Inglés nivel avanzado (deseable).

Disponibilidad de viajar al interior del pais.

Formular y gestionar los componentes técnicos de su drea de
referencia en los proyectos/programas en el contexto de pais y en
coherencia con el marco programdatico pais y la estrategia global.

Monitorear e informar del contexto estatal consolidando un mapeo de
los datos que corresponden a su dmbito de referencia (AR)'y aporta el
andlisis de necesidades y recursos a los distintos grupos de interés
para disefar de forma adecuada proyectos, programas y para el
desarrollo de la estrategia de incidencia de pais.

Asesorar al equipo, fomentar el aprendizaje y desarrollar capacidades
respecto a la integracién de su dmbito de referencia en la estrategia
programatica y asegura la colaboracion y la aportacidn en redes
nacionales relevantes de su AR.

Integrar y gestionar las acciones relacionadas con su AR en la
movilizacién de recursos para incorporarlos a la formulacién/
seguimiento y justificacion de los proyectos de dmbito nacional
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(proyectos sujetos a financiacién pablica o privada).

5. Actuar de punto focal de la Politica de Proteccidén y Buen Trato hacia
Nifias, nifos y Adolescente. Mantener informado a los grupos de interés
que participan en el proyecto (equipo interno, proveedores,
organizaciones socias y otras) sobre procedimientos, practicas y areas
de innovacién o mejoras.

6. Contribuir al posicionamiento de Educo en su AR mediante la
representacion en redes de la sociedad civil y la coordinacion
constante con entidades gubernamentales.

7. Monitorea los indicadores y el desempefio de su AR y asegura que la
ejecucion se estd realizando con las garantias suficientes para cumplir
con los objetivos acordados y evalla la eficacia de sus componentes
en el proyecto y en el dmbito programdatico de pais.

e Capacidad de observacion, andlisis e innovacion.
o Fuertes habilidades de trabajo en equipo.

e Capacidad de coordinacién

« Proactiva/o y responsable.

e Adaptacion al cambio

e Gestidn orientada a resultado

e Prestaciones de Ley

e Prestaciones adicionales de ley

e Horario de lunes a viernes y fin de semanas eventualmente.
e Seguro vida-médico hospitalario.

Las candidatas/os interesados y que cumplan con los requisitos de la posicion
favor enviar su hoja de vida a correo bancocv@educo.sv colocando en el
asunto del correo Especialista de Proteccion, enviar postulaciones por esta
via.

La Ultima fecha para aplicar es el dia 20 de marzo 2024.
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Somos una organizacion que ofrece igualdad de oportunidades. Animamos a
todas las personas solicitantes calificadas, independientemente de su raza,
color, sexo, género, idioma, religién, opiniones politicas o de otro tipo, origen
nacional, étnico o social, posicién econdmica, discapacidad, nacimiento u otra
condicién, a que soliciten el puesto.

Fundacion Educacion y Cooperacion se compromete a no hacer ningun tipo
de discriminacidon por motivos de raza, color, sexo, género, religidn, opinion,
politica, origen nacional o social, promoviendo la igualdad de oportunidades
para acceder al trabajo. Durante el proceso de seleccion se seguirdn los
procedimientos para la proteccion de los derechos de los niffos y adolescentes
en el drea de Recursos Humanos.

Las politicas y procedimientos de Educo buscan asegurar el bienestar de
ninas, ninos y adolescentes sobre cualquier otra cosa en los dmbitos laboral,
comunitario y familiar. Educo tiene el firme compromiso de practicar vy
promover la “cero tolerancias” ante comportamientos y conductas que no
sean coherentes con el marco interno de Salvaguarda, incluyendo abuso de
poder, intimidaciones, fraude, chantaje, acoso, explotacién y abuso sexual.
Toda persona con relacidn contractual con Educo deberd de cumplir
plenamente el Cédigo de Conducta, Politica de Proteccién y Buen Trato hacia
ninas, ninos y adolescentes y la Politica de Proteccién contra la Explotacion, el
Abuso y Acoso Sexual, incluidos los procedimientos de notificacion interna
ante una sospecha yf/o preocupacién que incumplan lo establecido en
referentes organizacionales.

Las politicas y procedimientos de Educo buscan asegurar el bienestar de nifos
y nifas sobre cualquier otra cosa.



