
 

 



Educo (miembro de la alianza ChildFund en España) es una ONG global de desarrollo. 

Defendemos los derechos de la infancia y promovemos el cambio social sostenible a 

través de la mejora de las condiciones de las poblaciones vulnerables, especialmente la 

infancia. Por tanto, nuestra acción se basa en la Convención de los Derechos de la infancia. 

Nuestros tres objetivos institucionales son: educación, protección y empoderamiento y 

agencia infantil. 

Trabajamos en España y en países de África, América y Asia, mediante proyectos sociales 

en los que participan más de 550.000 niños, niñas, adolescentes y 150.000 adultos para 

promover sociedades justas y equitativas que garanticen sus derechos y bienestar. 

Deseamos un mundo en el que todos los niños y las niñas disfruten plenamente de sus 

derechos y de una vida digna. 

Será la persona garante de la ejecución eficiente del proyecto “Escalando un Modelo de 

Aprendizaje a Través del Juego para la Educación Temprana en El Salvador” para el 

logro de los objetivos contribuyendo al abordaje integral y al fortalecimiento de la 

Primera Infancia en El Salvador. Y de liderar el ciclo de proyecto, lo que implica la 

planificación, implementación, supervisión y seguimiento de los resultados e indicadores 

del proyecto y la rendición de cuentas de acuerdo a los lineamientos del donante (KIX) y 

EDUCO. 

Buscamos una persona que trabaje en equipo y con capacidad de adaptación, que sea 

proactivo y creativo, con capacidad de liderazgo y que tenga experiencia en gestión de 

equipos de trabajo multidisciplinarios y gestión orientada a resultados. Con empatía con 

grupos vulnerables que pueda tomar decisiones con criterio técnico y habilidad para 

establecer prioridades y buena gestión del tiempo. 

 

La posición requiere de buenas relaciones personales e interinstitucionales. Así también, 

de manejo de los paquetes de Microsoft Office. 

 

 



• Asegurar la adecuada planificación, ejecución de las actividades, monitoreo y 

evaluación del proyecto, acorde a los parámetros establecidos en el convenio con 

el financiador. 

• Elaboración de informes de seguimiento técnico y financiero durante la 

implementación del proyecto. 

• Establecer diálogos y coordinación estratégica con Instituto Crecer Juntos y 

MINEDUCYT para temas relevantes en primera infancia. 

• Asegurar la ejecución, articulación y coordinación interinstitucional a nivel local y 

nacional para el desarrollo de las actividades del proyecto. 

• Coordinar, orientar y acompañar al personal técnico y otros actores vinculados las 

actividades del proyecto garantizando la calidad técnica y financiera. 

• Generar información relevante al proyecto para su uso comunicacional y de 

posicionamientos Institucional. 

• Gestión de procesos administrativos y financieros requeridos para el desarrollo de 

las actividades del proyecto. 

• Gestión para la contratación y seguimiento de servicios profesionales relacionados 

a los productos principales del proyecto. 

− Licenciatura en Educación, Psicología, Trabajo Social con Especialidad en 

Parvularia, Primera Infancia y/o áreas a fines relacionadas a la educación.  

− Maestría en Primera Infancia, Docencia Universitaria, Diseño Curricular, Métodos 

y Técnicas de Investigación Social, DDHH con enfoque de protección de niñez, 

otras afines. (Deseable) 

− 5 años de experiencia comprobada en implementación de proyectos sociales 

con enfoque educativos preferiblemente relacionados a la atención de la 

Primera Infancia. 

− Conocimientos en Legislación nacional e internacional sobre Educación, Políticas 

Públicas actuales enmarcadas a esta área. Sobre el Sistema de Protección de la 

niñez, Enfoque de DDHH, Género e Inclusión. 

− Experiencia comprobada del manejo de planificación, ejecución y evaluación de 

proyectos sociales y/o educativos. 

− Manejo de Metodologías y herramientas para la atención a la Primera Infancia y 

con docentes 

− Conocimientos de Procesos de articulación e incidencia con actores territoriales 

y nacionales. 

− Experiencia en manejo de presupuestos e informes técnicos y financieros de 

proyectos. 

− Conocimientos y experiencia en el trabajo de Políticas Educativas e incidencia de 

Educación con énfasis en La Primera Infancia. 

− Experiencia en el manejo fondos financieros y su efectiva implementación 



acorde al ciclo planificado del proyecto y lineamientos institucionales   

− Experiencia en establecimiento de alianzas estratégicas con actores claves, y 

articulación de trabajo a nivel nacional, departamental y municipal. 

- Experiencia en manejo de vehículo 4x4 con licencia de conducir vigente. 

- Residencia en San Salvador. Con disponibilidad de desplazarse a diferentes 

municipios del país según lo requiere el proyecto.  

 

El puesto de trabajo estará ubicado las oficinas de Educo en San Salvador. 

• Prestaciones de Ley  

• Horario de lunes a viernes 

• Tipo de contrato: duración 24 meses. 

 

Postulación: 

Las personas que cumplan los requisitos y estén interesados en la oferta deben 

presentar su CV a bancocv@educo.sv, indicando la referencia “Coordinador/a 

técnico/a de proyecto” en el asunto, antes del 25/07/2024.  

 

Solo en caso de que su experiencia encaje con las necesidades del puesto, nos 

pondremos en contacto con la mayor brevedad posible. 

 

La Fundación Educación y Cooperación se compromete a no realizar ningún tipo de 

discriminación por motivos de raza, color, sexo, religión, opinión, política, 

ascendencia nacional u origen social, fomentando la igualdad de oportunidades para 

acceder al puesto de trabajo. 

 

Educo cuenta con una Política de Salvaguarda y un Código de Conducta que busca 

garantizar la protección de la niñez. Como tal, nos comprometemos a realizar todas 

las acciones necesarias para garantizar la protección infantil, incluida la realización de 

verificaciones de antecedentes y la obtención de referencias para todos los 

candidatos. 

 

Durante el proceso de selección se seguirán los procedimientos de protección de 

derechos de la infancia y adolescencia del área de Recursos Humanos de Educo. Le 

informamos de que los datos que nos facilite quedarán registrados en un fichero 

creado con la finalidad de almacenar información relacionada con el presente 

proceso de selección/evaluación. El envío del currículum vitae implica su aceptación 



de que los datos personales sean tratados para la gestión del proceso de selección 

aplicado de conformidad con la Política de Privacidad. 

 

Educo cederá los datos internamente a las personas que hayan solicitado un proceso de 

selección de personas dentro de nuestra organización. Usted puede dirigirse a nuestras 

oficinas en San Salvador para ejercer sus derechos de acceso, cancelación y 

rectificación. 


